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	LANGABEAK KONTRATATZEKO 

DIRU-LAGUNTZAK 2016
2. deialdia



B1 ERANSKINA / ANEXO B1

	UROLA KOSTAKO UDAL ELKARTEAREN DIRU-LAGUNTZAK, LANGABEAK KONTRATATZEKO
2016
	AYUDAS DE LA MANCOMUNIDAD UROLA KOSTA PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS
2016

	KONTRATAZIOA EGIN IZANAREN JUSTIFIKAZIOA
LEHEN ORDAINKETAREN ESKAERA
	JUSTIFICACIÓN DE 

FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO
SOLICITUD DE PRIMER PAGO 


ESKATZAILEA / SOLICITANTE
ENPRESA / EMPRESA
	Izena

Denominación
	
	IFK zk.

Nº CIF
	

	Helbidea

Razón social
	
	Udalerria

Municipio
	

	Emaila
	
	Telefonoa
	


LEGEZKO ORDEZKARIA / REPRESENTANTE LEGAL
	Izen-abizenak

Nombre y apellidos
	
	NAN zk.

Nº DNI
	

	Enpresan duen kargua

Cargo en la empresa
	
	
	

	Emaila
	
	Telefonoa
	


	ESKAERA

Behean sinatzen duenak, goian adierazitako enpresaren izenean, honakoa eskatzen dio Urola Kostako Udal Elkarteari, langabeak kontratatzeko diru-laguntzaren haritik: diruz lagundutako kontratazioa egin izanaren justifikazioa onartu eta lehen ordainketa egiteko.
	SOLICITUD

El abajo firmante, en nombre de la empresa arriba referenciada, solicita a la Mancomunidad Urola Kosta la aprobación de la justificación de haber realizado la contratación subvencionada y el pago de la primera parte de la subvención otorgada.


	Data

Fecha
	Sindadura eta zigilua

Firma y sello


B2 ERANSKINA / ANEXO B2

	UROLA KOSTAKO UDAL ELKARTEAREN DIRU-LAGUNTZAK, LANGABEAK KONTRATATZEKO
2016
	AYUDAS DE LA MANCOMUNIDAD UROLA KOSTA PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS
2016

	LEHEN JUSTIFIKAZIOA

KONTRATAZIOAREN FITXA
	PRIMERA JUSTIFICACIÓN

FICHA DE LA CONTRATACIÓN


KONTRATATUKO PERTSONAREN DATUAK 

DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA

	Izen-abizenak

Nombre y apellidos
	
	NAN zk.

Nº DNI
	

	Helbidea

Dirección
	
	Udalerria

Municipio
	

	Emaila
	
	Telefonoa
	

	Emakumezkoa

Mujer
	
	Jaiotze-data

Fecha nacimiento
	

	Gizonezkoa

Hombre
	
	Adina

Edad
	


Gizataldea zehaztu (markatu “x” hizkiarekin) / Señalar colectivo (señalar con una “x”)
	RGI jasotzaile titularrak
Perceptores de RGI
	

	Lehen enplegua eskuratzen duten 35 urtetik beherako pertsonak 

Personas menores de 35 años que accedan a su primer empleo 
	

	Kontratatu aurreko 18 hiletatik gutxienez 12tan Lanbiden izena emanda izan diren pertsonak 

Personas inscritas como demandantes al menos 12 meses en 18 meses anteriores a la contratación
	

	Beste gizataldeak

Otros coletivos
	


KONTRATUAREN EZAUGARRIAK / DATOS DEL CONTRATO
	Enpresa

Empresa
	
	IFK zk.

Nº CIF
	

	Lanpostua

Puesto de trabajo
	

	Kontratu-mota

Tipo de contrato
	
	Lanaldia

Jornada
	

	Iraupena 

Duración
	
	Hasiera

Inicio
	
	Amaiera

Fin
	


LANPOSTUAK SORTZEA / CREACIÓN DE EMPLEO

	Enpresako plantillaren batez bestekoa diruz lagundutako kontratazioaren aurreko hiru hilabeteetako epealdian
Plantilla media total existente en la empresa en el periodo de los 3 meses inmediatamente anteriores a la incorporación de la persona contratada
	

	Enpresako plantilla diruz lagundutako kontratua hasitako hilabetean

Plantilla de la empresa en el mes de formalización del contrato objeto de la subvención
	


AURKEZTEN DIREN AGIRIAK (markatu laukitxoa “x” hizkiarekin)

DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA (señalar con una “x”)

	
	Kontratutako pertsonaren NANren kopia.

	
	Kontratutako pertsona oinarriotan zehaztutako gizatalde zehatzen batekoa izanez gero, egoera hori egiaztatzeko agiriak.

	
	Kontratatutako pertsonaren lan-kontratua erregistratu izanaren SEPEren agiriaren kopia eta Gizarte Segurantzako alta-agiriaren kopia.

	
	Gizarte Segurantzako Diruzaintza Nagusiak egindako ziurtagirien kopiak: ziurtagiri bat agertzen duena kontratatutako pertsona laneratu aurreko 3 hilabeteetako enpresaren batez besteko plantilla; eta bestea agertzen duena kontratatutako pertsona laneratutako hilabeteko enpresaren batez besteko plantilla.


	
	Copia del DNI de la persona contratada.

	
	Justificación de la pertenencia de la persona contratada a alguno de los colectivos específicos señalados en la convocatoria.

	
	Copia de la comunicación de alta del contrato del SEPE y copia del alta en la Seguridad Social de la persona contratada.

	
	Certificados expedidos por la TGSS de la plantilla media de la empresa beneficiaria: certificado de la plantilla media correspondiente a los 3 meses anteriores a la incorporación de la persona contratada objeto de la ayuda; y certificado de la plantilla media correspondiente al mes de incorporación de la persona contratada.
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