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Egitasmo hau kofinantzatuko da Gipuzkoako Foru Aldundiko Ekonomia 
sustapeneko, Landa inguruneko eta lurralde orekarako Departamentuaren 
«Enpresetan pertsonen talentua eta ikaskuntza sustatzeko programan» 

2018.urteko programaren bidez.
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Esta iniciativa se cofinanciará a través del programa « Promoción del talento y 
el aprendizaje de las personas en las empresas »", de la convocatoria del año 
2018, del Departamento de Promoción Económica, Medio Rural y Equilibrio 

Territorial.


