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	LANGABEAK KONTRATATZEKO 

DIRU-LAGUNTZAK 2016
2. deialdia



A1 ERANSKINA / ANEXO A1

	UROLA KOSTAKO UDAL ELKARTEAREN DIRU-LAGUNTZAK, LANGABEAK KONTRATATZEKO
2016
	AYUDAS DE LA MANCOMUNIDAD UROLA KOSTA PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS
2016

	ESKABIDEA
2. DEIALDIA
	SOLICITUD
2ª CONVOCATORIA


ESKATZAILEA / SOLICITANTE
ENPRESA / EMPRESA
	Izena

Denominación
	
	IFK zk.

Nº CIF
	

	Helbidea

Razón social
	
	Udalerria

Municipio
	

	Emaila
	
	Telefonoa
	

	Kontu korronte zk.

Nº cuenta corriente
	

	Enpresa eratzeko data

Fecha constitución de la empresa
	


LEGEZKO ORDEZKARIA / REPRESENTANTE LEGAL
	Izen-abizenak

Nombre y apellidos
	
	NAN zk.

Nº DNI
	

	Enpresan duen kargua

Cargo en la empresa
	
	
	

	Emaila
	
	Telefonoa
	


	ESKAERA

Behean sinatzen duenak, goian adierazitako enpresan izenean, eskaera egiten dio Urola Kostako Udal Elkarteari langabeak kontratatzeko, eskabide honetan zehazten diren ezaugarriekin. 2016.
	SOLICITUD

El abajo firmante, en nombre de la empresa arriba referenciada, realiza la presente solicitud a la Mancomunidad Urola Kosta dentro del programa de ayudas para la contratación de personas desempleadas. 2016.


	Data

Fecha
	Sindadura eta zigilua

Firma y sello


A2 ERANSKINA / ANEXO A2

	UROLA KOSTAKO UDAL ELKARTEAREN DIRU-LAGUNTZAK, LANGABEAK KONTRATATZEKO
2016
	AYUDAS DE LA MANCOMUNIDAD UROLA KOSTA PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS
2016

	ESKABIDEA

KONTRATUAREN DATUAK
	SOLICITUD

DATOS DEL CONTRATO


KONTRATUAREN EZAUGARRIAK / DATOS DEL CONTRATO
	Enpresa

Empresa
	
	IFK zk.

Nº CIF
	

	Lantokia

Centro de trabajo
	
	Udalerria

Municipio
	

	Lanpostua

Puesto de trabajo
	

	Eginkizun nagusiak

Funciones básicas
	

	Lan-hitzarmena

Convenio laboral
	

	Kontratu-mota

Tipo de contrato
	

	Lanaldia

Jornada
	

	Iraupena 

Duración
	
	Hasiera

Inicio
	
	Amaiera

Fin
	


KONTRATATUKO DEN PERTSONAREN EZAUGARRIAK 

CARACTERÍSTICAS DE LA PERSONA A CONTRATAR
	Emakumezkoa

Mujer
	
	Gizonezkoa

Hombre
	

	Jaiotze-data

Fecha nacimiento
	
	Adina

Edad
	


Gizataldea zehaztu (markatu “x” hizkiarekin) / Señalar colectivo (señalar con una “x”)
	RGI jasotzaile titularrak
Perceptores de RGI
	

	Lehen enplegua eskuratzen duten 35 urtetik beherako pertsonak 

Personas menores de 35 años que accedan a su primer empleo 
	

	Kontratatu aurreko 18 hiletatik gutxienez 12tan Lanbiden izena emanda izan diren pertsonak 

Personas inscritas como demandantes al menos 12 meses en 18 meses anteriores a la contratación
	

	Beste gizataldeak

Otros coletivos
	


A3 ERANSKINA / ANEXO A3

	UROLA KOSTAKO UDAL ELKARTEAREN DIRU-LAGUNTZAK, LANGABEAK KONTRATATZEKO
2016
	AYUDAS DE LA MANCOMUNIDAD UROLA KOSTA PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS
2016

	ESKABIDEA

ZINPEKO ADIERAZPENA
	SOLICITUD

DECLARACIÓN RESPONSABLE


ENPRESA / EMPRESA
	Izena

Denominación
	
	IFK zk.

Nº CIF
	

	Helbidea

Razón social
	
	Udalerria

Municipio
	


LEGEZKO ORDEZKARIA / REPRESENTANTE LEGAL
	Izen-abizenak

Nombre y apellidos
	
	NAN zk.

Nº DNI
	

	Enpresan duen kargua

Cargo en la empresa
	
	
	


	ZINPEKO ADIERAZPENA

Behean sinatzen duenak, goian adierazitako enpresaren izenean, honakoa adierazten du:
	DECLARACIÓN RESPONSABLE

La persona abajo firmante, en nombre de la empresa arriba referenciada, declara:


	· Eskatzaileak oinarrietan ezarritako baldintza guztiak betetzen dituela eta oinarriak oso-osorik eta salbuespenik gabe onartzen dituela.

· Konpromisoa hartzen duela eskabide honetako kontratua egiteko, eskabidean adierazitakoaren arabera, eta Urola Kostako Udal Elkarteari berehala jakinarazteko diruz lagundutako kontratuaren datu nahiz baldintzei eragiten dien aldaketa oro.

· Konpromisoa hartzen duela indarrean dauden lan arloko eta lan arriskuen prebentzioaren arloko lege eta erregelamenduak betetzeko.

· Zerga arloko betebeharrak (udalekoak, foru ogasunekoak) eta Gizarte Segurantzako betebeharrak egunean beteta dituela eta konpromisoa hartzen duela betetzeko.
· Enpresa eskatzailea ez dela menpeko edo ez duela %25eko (edo hortik gorako) sozietate mailako parte hartzerik administrazio edo erakunde publikoekiko edo enpresa txiki ez direnekiko.
· Enpresa eskatzailea edo kontratatuko den pertsonaren lantokia eskualdeko udalerri batean kokatuta dagoela (Aia, Getaria, Orio, Zarautz edo Zumaian).
· Enpresa eskatzailea ez dagoela 38/2003 Legearen, diru-laguntzei buruzko lege orokorraren, 13. artikuluak aurreikusitako egoeratan.
· Enpresa eskatzaileak laguntzaren bidez kontratatutako pertsonak ez direla izango enpresaburuaren, zuzendarien eta sozietateen izaera juridikoa duten enpresen administrazio-organoetako kide diren pertsonen ezkontide, ondorengo edo gainerako senide, baldin eta haiekin bigarren mai​lara arteko odolkidetasun edo afinitate harremana badute, ezta hasieran adierazitako pertsona horiek ere.

· Eskabide honen xede den kontratuak enplegu-sorrera garbia eragingo duela, hau da, diruz lagundutako kontratuarekin gainditu egingo dela kontratatutako pertsona laneratu aurreko 3 hilabeteetako epealdian enpresak batez beste zuen plantilla.

· Baimena ematen diola Urola Kostako Udal Elkarteari, deialdiaren 7. oinarrian ezarritakoaren argitara, hainbat datu zuzenean egiaztatzeko, dagokion administrazio publikoarekin harremanetan jarrita.
· Eskabide honen bidez jasotako datu pertsonalak jasotzeko adostasuna adierazi eta baimena ematen duela datu horiek era automatikoan tratatu eta Udal Elkarteak araubideak ezarritako eran sortutako fitxategietan txertatzeko, deialdiaren 16. oinarriak ezartzen duenaren argitara.
	· Que reúne todos los requisitos establecidos en la convocatoria y acepta íntegramente todos los términos de la misma, sin salvedad alguna.

· Su compromiso de realizar la contratación objeto de esta solicitud en los términos señalados en la misma, y de comunicar a la Mancomunidad de forma inmediata cualquier modificación que afecte a los datos y requisitos del contrato formalizado.

· Su compromiso de cumplir la legislación y normativas laborales y de prevención de riesgos laborales vigentes.

· Que está al día en los pagos de las obligaciones tributarias (municipales y forales) y de la Seguridad Social y que se compromete a su cumplimiento.

· Que la empresa solicitante no es dependiente ni está societariamente vinculada o participada en el 25% o más a administraciones, entes u organismos públicos ni empresas no consideradas pequeñas.

· Que la empresa solicitante o el centro de trabajo de la persona a contratar está ubicada en la comarca (Aia, Getaria, Orio, Zarautz o Zumaia).
· Que la empresa solicitante no está incursa en ninguna de las circunstancias previstas en el artículo 13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

· Su compromiso de que la persona contratada con arreglo a la presente solicitud no tenga relación de parentesco con el/la cónyuge, descendiente y demás parientes que tengan relación de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado inclusive, con la persona empresaria o con quienes tengan el control empresarial, ostenten cargos de dirección o, en su caso, sean miembros del Consejo de Administración. 

· Que la contratación objeto de esta solicitud supondrá la creación neta de empleo sobre la plantilla media total existente en la empresa en el periodo de los 3 meses inmediatamente anteriores a la incorporación de la persona contratada. 
· Que presta su consentimiento a la Mancomunidad para la comprobación de diversos datos directamente ante las administraciones en cuestión, de acuerdo a la base 7ª de la convocatoria.
· Que los datos personales contenidos en la instancia son recogidos bajo su consentimiento y que acepta que dichos datos sean objeto de tratamiento automatizado e incorporados a los diferentes ficheros debidamente autorizados por la entidad, de acuerdo a lo estipulado por la base 16ª de la convocatoria.


	Data

Fecha
	Sindadura eta zigilua

Firma y sello


[image: image1.jpg][image: image2.jpg]