Gipuzkoako
Aldizkari
Ofiziala

[l

2022ko uztailaren 12a, asteartea

TOKI ADMINISTRAZIOA

UROLA KOSTAKO UDAL ELKARTEA

2022. urteko Plantilla Organikoaren eta Lanpostuen
Zerrendaren aldaketa.

Urola Kostako Udal Elkarteko Batzar Nagusiak, 2022ko maia-
tzaren 18an egindako ezohiko bilkuran, 2022. urteko Plantilla Or-
ganikoaren eta Lanpostu Zerrendaren aldaketari behin-behineko
onarpena eman zion.

Jendaurreko epealdia inolako erreklamaziorik jaso gabe igaro
denez, 2022ko ekitaldiari dagokion Plantilla Organikoa eta Lan-
postuen Zerrenda behin betiko onartutzat ematen dira.

Apirilaren 18ko 781/1986 Legegintzako Errege Dekretuak
127. artikuluan, eta uztailaren 6ko Euskal Funtzio Publikoari bu-
ruzko 6/1989 Legean, 16. artikuluan, jasotakoaren arabera, Uro-
la Kostako Udal Elkarteko 2022. urteko Plantilla Organikoaren eta
Lanpostuen zerrendaren aldaketa argitaratzen dira.

Erabakia behin betikoa da eta amaiera ematen dio adminis-
trazio bideari. Interesatuek erabaki honen aurka zuzenean admi-
nistrazioarekiko auzi errekurtsoa aurkez dezakete Administra-
zioarekiko Auzietako Donostiako Epaitegietan, argitaratzearen bi-
haramunetik hasita, bi hilabeteko epean.

Hala ere, partikularrek aukera dute horren aurretik berraz-
tertzeko hautazko errekurtsoa aurkezteko Udal Elkartearen Ba-
tzar Nagusiari, argitaratzearen biharamunetik hasita hilabeteko
epean. Hori eginez gero, ezingo da adminsitrazioarekiko auzi
errekurtsorik aurkeztu harik eta berraztertzekoaren berariazko
ebazpena eman edo ustezko ezespena gertatu arte.

Dena dela, egoki iritzitako beste edozein errekurtso aurkez
daiteke.

Zarautz, 2022ko ekainaren 23a.—Lourdes Salsamendi Goni,
lehendakaria. (4254)
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ADMINISTRACION LOCAL

MANCOMUNIDAD UROLA KOSTA

Modificacién de la Plantilla Organica y de la Relacion
de Puestos de Trabajo del ejercicio 2022.

La Asamblea General, en Sesion Extraordinaria celebrada el
dia 18 de mayo de 2022, aprobd inicialmente la modificacion
de la Plantilla Organica y de la Relacion de Puestos de Trabajo
del ejercicio 2022.

Habiendo transcurrido el plazo legal de exposicion publica
sin que se haya presentado reclamacién alguna, se tiene por
aprobada definitivamente la modificacion de la Plantilla Organi-
ca y la Relacion de Puestos de Trabajo de 2022.

Por lo tanto, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y ar-
ticulo 16 de la Ley 6/1989, de 6 de julio, de la Funcién Publica
Vasca, se publica la modificacién de la plantilla organica y la re-
lacion de puestos de trabajo de la Mancomunidad Urola Kosta
para el ano 2022.

El acuerdo es definitivo y pone fin a la via adminsitrativa, pu-
diendo las personas interesadas interponer directamente contra
el mismo recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados
de lo Contencioso-Administrativo de San Sebastian, en el plazo
de dos meses a parrtir del dia siguiente al de su publicacion.

No obstante, con caracter potestativo, y previo al recurso con-
tencioso-administrativo, se podra interponder recurso de resposi-
con ante la Asambleta General de la Mancomunidad en el plazo
de un mes contado a partir de la publicacion de este anuncio. En
este caso no se podra interponer el recurso contencioso-adminsi-
trativo hasta que sea resuelto expresamente el recurso de repo-
sicion o se haya producido su desestimacion presunta.

Todo ello, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se es-
time pertinente.

Zarautz, a 23 de junio de 2022.—La presidente, Lourdes Sal-
samendi Goni. (4254)

UROLA KOSTA UDAL ELKARTEA
2022KO0 EKITALDIA

PLANTILLA ORGANIKOA ETA LANPOSTUEN ZERRENDA

KARRERAKO FUNTZIONARIENTZAT GORDETAKO LANPOSTUAK

Plazaren izena ‘ Kopurua | Taldea ‘ Egoera
ESTATU MAILAKO GAIKUNTZA
Idazkari-kontuhartzailea ‘ 1 | Al ‘ (*)
ADMINISTRAZIO OROKORREKO ESKALA
Azpieskala teknikoa
Administrazio orokorreko teknikaria 1 AL u
Azpieskala administraria 1 c1 1H
Administraria
Laguntzaileen azpieskala
Administrari laguntzailea 7 2 2J, 5H
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Plazaren izena Kopurua Taldea Egoera
ADMINISTRAZIO BEREZIKO ESKALA
Azpieskala teknikoa
Goi mailako teknikaria 13 Al 4, 9oH
Azpieskala teknikoa
Erdi mailako teknikaria 2 A2 U, 1H
Azpieskala zerbitzu bereziak
Eginkizun bereziak 2 c1 2H
(*)Plaza hau Udal Elkarteko udalen bateko estatu-mailako gaikuntzadun funtzionario batek beteko du.
LAN KONTRATUKO LANGILE FINKOENTZAT GORDETAKO LANPOSTUAK
Plazaren izena Kopurua Taldea Egoera
Garbiguneko langilea 3 C2 1J, 2H
Ingurumen zerbitzuetako ikuskatzailea 1 Cc2 1H
Ingurumen zerbitzuetako mantentze-langileak 2 Cc2 2H
Kale ikuskatzaileak 2 C1 2H
Taillerreko monitorea 1 c2 1H
MANCOMUNIDAD UROLA KOSTA
EJERCICIO 2022
PLANTILLA ORGANICA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
PLAZAS RESERVADAS A FUNCIONARIOS DE CARRERA
Denominacion de la plaza N.° puestos Grupo Situacion
ESCALA HABILITACION CARACTER ESTATAL
Secretario-Interventor 1 Al (*)
ESCALA ADMINISTRACION GENERAL
Subescala técnica
Técnico de administracion general 1 AL y
Subgspala admlnlstratlva 1 c1 1H
Administrativo
Supqscala a.ux.|I|ar . 7 c2 2J, BH
Auxiliar administrativo
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
Sgbgscala tec_nlca 13 Al 4), 9H
Técnico superior
Sgbelscala te.cnlca 5 A2 1J, 1H
Técnico medio
Subesgala servmps especiales 5 c1 2H
Cometidos especiales

(*) Esta plaza sera ocupada por un funcionario de habilitacién nacional de un ayuntamiento miembro de la Mancomunidad.

PLAZAS RESERVADAS A PERSONAL LABORAL FIJO

Denominacién de la plaza N.° puestos Grupo Situacion
Operario de garbigune 3 C2 1J, 2H
Inspector de servicios de medio ambiente 1 C2 1H
Operario de mantenimiento de servicios de medio ambiente 2 Cc2 2H
Inspectores de calle 2 (01 2H
Monitor de taller 1 Cc2 1H
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ZENBAKI ETA KODEEN ERREFERENTZIAK
— Eskala.
AO: Administrazio orokorra.
AB: Administrazio berezia.
— Azpieskala.
T: Teknikoa.
A: Administraria.
AL: Laguntzailea.
ZB: Zerbitzu bereziak.
— Klasea.
GT: Goi mailako teknikaria.
ET: Erdi mailako teknikaria.
EB: Eginkizun bereziak.
— Titulazioa.
200: Derrigorrezko Bigarren Hezkuntza edo baliokidea.
300: Batxillera, teknikoa edo baliokidea.

432: Gizarte Laneko Diplomatura edo baliokide den gradu
titulua.

437: Gizarte Hezkuntzan Diplomatura edo baliokide den
gradu titulua.

500: Lizentziatura, ingeniaritza, arkitektura, edo baliokidea.

501: Zuzenbideko, Zientzia Politikoetako, Ekonomiako edo
Enpresa Zientzitako lizentziatura, merkataritzako intendente
edo jardulariaren titulua.

511: Filosofian lizentziatura edo baliokide den gradu titulua.

515: Euskal Filologian lizentziatura edo baliokide den gradu
titulua.

516: Komunikazio Zientzietan lizentziatura edo baliokide den
gradu titulua.

520: Ingurumen Zientzietan, Biologian, Kimikan edo Geolo-
gian lizentziatura edo gradua.

532: Enpresa Zientzietan lizentziatura edo baliokide den
gradu titulua.

535: Pedagogian lizentziatura edo baliokide den gradu titulua.
536: Psikologian lizentziatura edo baliokide den gradu titulua.

CODIGOS Y REFERENCIAS
— Escala.
AG: Administracién general.
AE: Administracion especial.
— Subescala.
T: Técnica.
A: Administrativa.
AA: Auxiliar.
SE: Servicios especiales.
— Clase.
TS: Técnico superior.
TM: Técnico medio.
CE: Cometidos especiales.
— Titulacion.
200: Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente.
300: Bachiller, técnico o equivalente.

432: Diplomatura en trabajo social o titulo de grado equiva-
lente.

437: Diplomatura en educacion social o titulo de grado equi-
valente.

500: Licenciatura, ingeneria, arquitectura, o equivalente.

501: Licenciatura en Derecho, Ciencias Politicas, Econémicas
o Empresariales, Intendente Mercantil, o Actuario.

511: Licenciatura en Filosofia o titulo de grado equivalente.

515: Licenciatura en Filologia Vasca o titulo de grado equi-
valente.

516: Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion o titulo de
grado equivalente.

520: Licenciatura en Ciencias de Medio Ambiente, Biologia,
Quimica, Geologia o grado equivalente.

532: Licenciatura en Derecho Econémico, Econdmicas y
Empresariales o titulo de grado equivalente.

535: Licenciatura en Pedagogia o titulo de grado equivalente.
536: Licenciatura en Psicologia o titulo de grado equivalente.



